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TALATANUNGAN
Salamat sa pag-tanggap ng aming imbitasyon na sagutan ang sarbey na ito. Mangyari lamang na sagutin ang bawa’t isang tanong nang tapat at nang walang pag-aalinlangan sa abot ng makakaya. Lahat ng magiging sagot ninyo ay sinisigurado naming mananatiling kumpidensyal. 

SATISPAKSYON SA TRABAHO
Piliin ang angkop na sagot na higit na sumasalamin sa inyong opinyon ukol sa mga sumusunod na pahayag.

	
	Lubos na hindi sumasangayon
	Katamtamang hindi sumasangayon
	Bahagyang hindi sumasangayon
	Bahagyang sumasangayon
	Katamtamang sumasangayon
	Lubos na sumasangayon

	1) Sapat ang sweldong binabayad sa trabahong ginagawa ko.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2) Napakaliit ng posibilidad na ako’y magkaroon ng promosyon sa trabaho.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	3) Ang aking superbisor ay may angking kakayanan sa trabaho.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	4) Hindi ako masaya sa benepisyong natatanggap ko. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	5) Nakakatanggap ako ng kaukulang karangalan sa magandang ipinamalas ko sa trabaho. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	6)  Marami sa mga panuntunan at patakaran ay nagpapahirap lamang sa aming pagtatrabaho. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	7) Gusto ko ang mga kasama ko sa trabaho. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	8) Minsan nararamdaman kong wala nang saysay ang aking trabaho. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	9)  Mainam ang komunikasyon aming organisasyon. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	10)  Ang pagtaas ng sahod ay hindi sapat at matagal kung ipatupad. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	11)  Ang mga mahuhusay sa trabaho ay may posibilidad na tumaas ang ranggo o posisyon. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	12)  Ang aking superbisor ay hindi patas ang trato sa akin. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	13)  Ang benepisyong aming natatanggap ay sapat tulad ng sa ibang organisasyon. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	14) Hindi ko ramdam na pinahahalagahan ang aking trabaho. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	15) Ang aking pagpupursige na maging mahusay sa trabaho ay nauudlot dahil sa maling pamamalakad. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	16)   Kailangan kong magtrabaho ng maigi dahil sa kahinaan sa trabaho ng kasamahan ko. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	17) Gusto ko ang aking ginagawa sa trabaho. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	18) Ang mga layunin ng organisasyong ito ay hindi malinaw sa akin. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	19) Pakiramdam ko’y hindi ako pinahahalagahan sa aking trabaho kapag naiisip ang aking sahod. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	20) Madaling umaasenso ang mga tao sa aking pinagtatrabahuhan tulad din sa ibang lugar. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	21) Ang superbisor namin ay walang pagpapahalaga sa damdamin ng mga nasa mababang posisyon. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	22) Ang benepisyong aming natatanggap ay sapat naman. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	23) Kakaunti ang natatanggap na gantimpala ng mga nagtatrabaho dito. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	24) Napakarami kong ginagawa sa trabaho. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	25) Masayang kasama ang aking mga katrabaho. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	26) Madalas ramdam ko na hindi ko alam ang mga nangyayari sa pinagtatrabahuhan ko. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	27) Ikinararangal ko ang aking trabaho. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	28) Masaya ako sa bawat pagkakataon na tumataas ng aking sahod. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	29) May mga benepisyong hindi ibinibigay na dapat sana’y aming matanggap. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	30) Gusto ko ang aking superbisor o tagapamahala. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	31) Maraming dokumento na ipinagagawa sa akin. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	32) Pakiramdam ko hindi natutumbasan ng karampatang pabuya ang iginugugol kong pagsusumikap sa trabaho. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	33) Masaya ako sa bawat posibilidad na tumaas ang aking ranggo o posisyon sa trabaho. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	34) Madalas ang pagpaparinigan at pag-aaway sa aking pinagtatrabahuhan. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	35) Ang aking trabaho ay nagpapasaya sa akin. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	36) Ang mga takdang-gawain ay hindi ipinaliliwanag nang maayos. 
	1
	2
	3
	4
	5
	6
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