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	Vă rugăm să încercuiţi pentru fiecare întrebare numărul care reflectă cel mai bine părerea dumneavoastră


	Dezacord puternic

Dezacord moderat

Uşor dezacord

Uşor acord

Acord moderat

Acord puternic

	1
	Consider că sunt plătit corect pentru munca pe care o fac.
	  1       2        3       4       5       6

	2
	Sunt într-adevăr prea puţine şanse de promovare pentru postul meu de muncă.
	  1       2        3       4       5       6

	3
	Superiorul meu este competent în munca pe care o depune.
	  1       2        3       4       5       6

	4
	Nu sunt satisfăcut cu beneficiile pe care le obţin.
	  1       2        3       4       5       6

	5
	Când mă descurc bine într-o sarcină de muncă sunt apreciat aşa cum trebuie.
	  1       2        3       4       5       6

	6
	Multe dintre regulile şi procedurile pe care trebuie să le respectăm ne îngreunează munca.
	  1       2        3       4       5       6

	7
	Îmi plac oamenii cu care lucrez.
	  1       2        3       4       5       6

	8
	Uneori simt că munca mea este inutilă.
	  1       2        3       4       5       6

	9
	Comunicarea din cadrul organizaţiei mi se pare bună.
	  1       2        3       4       5       6

	10
	Măririle de salariu sunt prea puţine şi prea rare.
	  1       2        3       4       5       6

	11
	Cei care îşi fac bine treaba au o şansă mare de promovare.
	  1       2        3       4       5       6

	12
	Superiorul meu este nedrept cu mine.
	  1       2        3       4       5       6

	13
	Beneficiile pe care le obţinem sunt la fel de bune ca şi în alte organizaţii.
	  1       2        3       4       5       6

	14
	Nu consider că munca pe care o fac este apreciată.
	  1       2        3       4       5       6

	15
	Eforturile mele de a-mi face bine munca sunt rareori blocate.
	  1       2        3       4       5       6

	16
	Consider că trebuie să muncesc mai mult din cauza incompetenţei celor cu care lucrez.
	  1       2        3       4       5       6

	17
	Îmi plac lucrurile pe care le fac la locul de muncă.
	  1       2        3       4       5       6

	18
	Scopurile organizaţiei nu îmi sunt clare.
	  1       2        3       4       5       6

	19
	Nu mă simt apreciat de organizaţie atunci când mă gândesc la salariul pe care îl primesc.
	  1       2        3       4       5       6

	20
	Oamenii sunt promovaţi la fel de repede ca şi în alte organizaţii. 
	  1       2        3       4       5       6

	21
	Superiorul meu se interesează prea puţin de angajaţii lui.
	  1       2        3       4       5       6

	22
	Pachetul de beneficii  este destul de echitabil.
	  1       2        3       4       5       6

	23
	Există prea puţine recompense pentru cei care lucrează aici.
	  1       2        3       4       5       6

	24
	Am prea multe de făcut la locul de muncă.
	  1       2        3       4       5       6

	25
	Mă simt bine cu colegii de muncă.
	  1       2        3       4       5       6

	26
	Deseori simt că nu ştiu ce se întâmplă în cadrul organizaţiei.
	  1       2        3       4       5       6

	27
	Sunt mândru de munca pe care o fac.
	  1       2        3       4       5       6

	28
	Mă simt satisfăcut în ceea ce priveşte şansele de mărire de salariu.
	  1       2        3       4       5       6

	29
	Există beneficii pe care nu le avem deşi ar trebui.
	  1       2        3       4       5       6

	30
	Îl plac pe superiorul meu.
	  1       2        3       4       5       6

	31
	Lucrez prea mult cu documente.
	  1       2        3       4       5       6

	32
	Simt că nu primesc suficiente recompense pentru eforturile pe care le fac.
	  1       2        3       4       5       6

	33
	Sunt satisfăcut de şansele mele de promovare.
	  1       2        3       4       5       6

	34
	Există prea multe certuri şi conflicte la locul de muncă.
	  1       2        3       4       5       6

	35
	Munca mea este plăcută.
	  1       2        3       4       5       6

	36
	Sarcinile de muncă nu sunt suficient de bine explicate.
	  1       2        3       4       5       6


