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	Jak często zrobiłeś jedną z następujących rzeczy w swojej obecnej pracy?

	Nigdy
Jeden lub dwa razy
Jeden lub dwa razy w miesiącu
Jeden lub dwa razy w tygodniu
Każdego dnia

	1. Celowo marnowałeś materiały/zapasy twojego pracodawcy.
	1     2     3     4     5

	2. Celowo nieprawidłowo wykonałeś swoją pracę. 
	1     2     3     4     5

	3. Przyszedłeś do pracy spóźniony bez pozwolenia.
	1     2     3     4     5

	4. Zostałeś w domu zamiast iść do pracy i powiedziałeś, że jesteś chory, chociaż nie byłeś.
	1     2     3     4     5

	5. Celowo zniszczyłeś element wyposażenia lub mienie.
	1     2     3     4     5

	6. Celowo zabrudziłeś lub zaśmieciłeś swoje miejsce pracy.
	1     2     3     4     5

	7. Ukradłeś coś należącego do twojego pracodawcy.
	1     2     3     4     5

	8. Wypuszczałeś lub roznosiłeś szkodliwą lub krzywdzącą plotkę w pracy.  
	1     2     3     4     5

	9. Byłeś niemiły lub nieuprzejmy dla klienta.
	1     2     3     4     5

	10. Celowo pracowałeś wolno, gdy sprawy powinny zostać załatwione.
	1     2     3     4     5

	11. Zrobiłeś sobie dłuższą przerwę niż miałeś pozwolenie zrobić.
	1     2     3     4     5

	12. Celowo nie stosowałeś się do zaleceń.
	1     2     3     4     5

	13. Wyszedłeś z pracy wcześniej niż miałeś pozwolenie. 
	1     2     3     4     5

	14. Obrażałeś kogoś odnosząc się do jego wyników w pracy.
	1     2     3     4     5

	15. Naśmiewałeś się z czyjegoś życia osobistego.
	1     2     3     4     5

	16. Zabrałeś materiały lub narzędzia do domu bez pozwolenia. 
	1     2     3     4     5

	17. Ubiegałeś się o zapłacenie za więcej godzin niż przepracowałeś.
	1     2     3     4     5

	18. Wziąłeś pieniądze od swojego pracodawcy bez pozwolenia.
	1     2     3     4     5

	19. Zignorowałeś kogoś w pracy.
	1     2     3     4     5

	20. Obwiniałeś kogoś w pracy za błąd, który zrobiłeś.
	1     2     3     4     5

	21. Zacząłeś kłótnię z kimś w pracy.
	1     2     3     4     5

	22. Ukradłeś coś należącego do kogoś w pracy.
	1     2     3     4     5

	23. Obraziłeś kogoś w pracy.
	1     2     3     4     5

	24. Wykonałeś nieprzyzwoity gest wobec kogoś w pracy.
	1     2     3     4     5

	25. Groziłeś komuś w pracy użyciem przemocy.
	1     2     3     4     5

	26. Groziłeś komuś w pracy, ale nie fizycznie.
	1     2     3     4     5

	27. Powiedziałeś coś nieprzyzwoitego do kogoś w pracy, aby poczuł się źle.
	1     2     3     4     5

	28. Zrobiłeś coś, aby postawić kogoś w pracy w złym świetle.
	1     2     3     4     5

	29. Zrobiłeś złośliwy kawał, aby zawstydzić kogoś w pracy.
	1     2     3     4     5

	30. Przeglądałeś prywatną pocztę/rzeczy kogoś w pracy bez pozwolenia.
	1     2     3     4     5

	31. Uderzyłeś lub popchnąłeś kogoś w pracy.
	1     2     3     4     5

	32. Obraziłeś lub śmiałeś się z kogoś z pracy.
	1     2     3     4     5
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