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Items translated through a back-translation process:

1. Ha sprecato di proposito materiale della sua azienda (1)
2. Ti sei lamentato/a di cose insignificanti a lavoro (2)
3. Hai detto a persone non della tua organizzazione quanto sia pessimo il posto in cui lavori (3)
4. Sei arrivato/a al lavoro in ritardo senza autorizzazione (4)
5. Sei restato/a a casa dandoti malato/a quando non lo eri (5)
6. Hai insultato qualcuno relativamente al lavoro che ha svolto (6)
7. Hai deriso qualcuno per aspetti legati alla sua vita privata (7)
8. Hai ignorato qualcuno a lavoro (8)
9. Hai dato il via ad un litigio a lavoro (9)
10. Hai insultato o preso in giro qualcuno a lavoro (10)
